
バス運転士（嘱託社員）募集要項

６０歳未満

１．募集会社

東武バスセントラル株式会社

東武バスウエスト株式会社

東武バス日光株式会社

２．資格

以下の条件すべてに該当する方

ア 大型二種免許保持者

イ 入社時に５９歳以下の方

３．労働条件

　　　　年次有給休暇（付与日数は労働日数により異なる）
　　　　忌引休暇、看護休暇　他

その他

　※その他労働条件は、規程による。
　※扶養配偶者・扶養子がいる場合は、扶養加算を支給する。
　※入社後、約3週間の研修（9：30～18：00）を実施いたします。
　※契約期間は１年間とし、70歳到達後の3月末また9月末を限度に更新する。
　※60歳以降の労働条件は、60歳以上の嘱託社員と同様とする。

フルタイム パートタイム

労働日数 週５日 週３～４日

休　日 ４週８日のシフト制 要相談

労働時間 ４～６時間程度／日　（要相談） ４～８時間程度／日　（要相談）

給　与

賞　与

時給　1,500円

支給しない

原則なし

業務内容 路線バス・コミュニティバス等の運転業務

休暇

時間外勤務

休日出務 原則なし なし

４．勤務場所

応相談

※労働日数、労働時間により決定いたします。

５．応募書類

以下の応募書類を採用担当までご郵送ください。

ア 履歴書

イ 運転記録証明書（５年間）

【送付先】

〒131-8508

東京都墨田区押上2-18-12

東武バスグループ 採用担当 宛

嘱託社員採用に関する問い合わせ先

東武バスグループ採用担当

東京都墨田区押上２－１８－１２
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